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Аннотация. В статье рассматривается влияние семей-
ного окружения на формирование психологической 
готовности воспитанников кадетских корпусов к про-
фессиональному самоопределению в военной сфере. 
Раскрыта актуальность проблемы подготовки высоко-
квалифицированных компетентных специалистов по
защите и сохранению территории, а также людских и 
материальных ресурсов. Обозначена важность разви-
тия профессионально-личностных качеств воспитан-
ников кадетского корпуса, лежащих в основе их ста-
новления как субъектов военной деятельности. В рам-
ках исследования психологическая готовность к осо-

знанному выбору профессии определена как сложное многоуровневое «образование» в психи-
ке подростка, которое зависит от многочисленных параметров. Профессиональный выбор со-
вершается исходя из восьми основных факторов, перечисленных в статье. Для успешного до-
стижения вершин карьерного роста каждый воспитанник должен обладать навыком составле-
ния профессионального плана, формирование которого на сегодняшний день является акту-
альной проблемой в изучении жизненной стратегии кадет. Особое внимание в статье уделяет-
ся на отношение подрастающего поколения и молодежи к военной службе, их ответственного 
и безвозмездного исполнения священного долга перед Россией. Уточнены особенности про-
цессов обучения и воспитания в военных образовательных учреждениях. Отмечается, что от-
ношения с близкими людьми для будущего воина является одновременно и ресурсом,  и ис-
точником травматического опыта. Исследование демонстрирует, что программа психолого-
педагогической поддержки, включающая блок работы с родителями, значительно способству-
ет повышению мотивации, снижению уровня тревожности и улучшению учебных результатов 
воспитанников довузовских образовательных учреждений Министерства обороны Российской 
Федерации. Осознание родителями педагогических и психологических потребностей своих де-
тей, а также активное участие в их образовательном процессе, усиливают доверительные вза-
имоотношения в семье, что, в свою очередь, способствует формированию устойчивых профес-
сиональных намерений и готовности к выбору военной профессии. Полученные данные под-
черкивают важность системной работы с семейным окружением для успешной подготовки бу-
дущих офицеров и формирования их профессионально-личностных качеств. 
Ключевые слова: семейное окружение, профессиональное самоопределение, психологическая 
готовность, кадетские корпуса, психолого-педагогическая поддержка, мотивация, учебные ре-
зультаты, доверительные отношения
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determination (career planning) in cadet corps students 
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Abstract. The article examines the influence of family envi-
ronment on the development of psychological readiness of
cadet corps students for professional self-determination 
(career planning) in the military sphere. The authors high-
light the importance of studying the training of highly qual-
ified and competent military personnel, and the im-
portance of cultivating those professional and personal
qualities of cadet corps students that underlie their devel-
opment as members of the armed forces. We define psy-
chological readiness for a conscious choice of career as 
a complex multi-level formation in the psyche of a teenager 
which depends on many parameters. The article lists eight 
main factors that underpin career choice. To scale career 

heights, each student must have a career plan: the skill of making such a plan is a relevant issue in the 
study of the life strategy of cadets. The article pays special attention to youth’s attitude to military ser-
vice and to their responsible and gratuitous fulfillment of their sacred duty to Russia. The article speci-
fies the features of training and education in military education institutions. The authors argue that 
relationships with loved ones are both a resource and a source of traumatic experience for a future 
serviceman. The study demonstrates that a psychological and pedagogical support program that in-
cludes work with parents significantly increases motivation, reduces anxiety and improves the aca-
demic performance of students of pre-university education institutions of Russia’s Ministry of Defense. 
Parents’ awareness of the pedagogical and psychological needs of their children, along with parents’ 
active participation in the educational process, strengthens trust in the family, which in turn contrib-
utes to students’ development of stable professional intentions and readiness to choose a military ca-
reer. The data obtained stress the importance of systematic work with the family environment for the 
successful training of future officers and for the formation of their professional and personal qualities. 
Keywords: family environment, professional self-determination, career planning, psychological readi-
ness, cadet corps, military service, professional and personal qualities, psychological and pedagogical 
support, motivation, academic performance, trusting relationships 

Введение 
Вопрос о формировании готовности 

воспитанников кадетского корпуса к про-
фессиональному самоопределению в сфе-
ре военной деятельности, развитии у них 
профессионально-личностных качеств 
с каждым годом становится актуальнее и 
требует поиска новых средств для его ре-

шения. Особую роль в этом процессе игра-
ет семейное окружение, оказывающее 
значительное влияние на формирование 
профессиональных намерений и готовно-
сти к выбору профессии. 

Следует признать, что психологическая 
готовность к осознанному выбору про-
фессии – это сложное многоуровневое 
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«образование» в психике подростка, зави-
сящее от индивидуальных особенностей, 
сензитивных периодов развития и др. 

В социологических, психолого-
педагогических исследованиях процесса 
профессионального самоопределения вы-
бор профессии определяется как самое 
важное жизненное событие, как главное 
условие успешности жизни. 

Материалы и методы 
По мнению одного из ведущих специа-

листов области психологии труда 
Е. А. Климова, профессиональный выбор 
определяется восемью основными факто-
рами. Это: позиция старших, семьи; пози-
ция сверстников; позиция школьного пе-
дагогического коллектива (учителя, клас-
сные руководители и т.д.); личные про-
фессиональные и жизненные планы; спо-
собности и их проявления; притязание на 
общественное признание; информиро-
ванность о той или иной профессиональ-
ной деятельности; склонности (Климов 
2024). 

Одним из ключевых структурных эле-
ментов профессионального самоопреде-
ления является профессиональный план. 
Рассматриваемый как детальное и обос-
нованное видение выбранного направле-
ния трудовой деятельности, профессио-
нальный план выступает в качестве ин-
струмента, помогающего индивиду опре-
делить способы приобретения необходи-
мой профессиональной экспертизы и 
установить перспективы карьерного ро-
ста. Следует отметить, что профессио-
нальный план не существует в изоляции, 
но встраивается в более глобальное виде-
ние – жизненный план (Шаманин, Лапшин 
2019). Он включает в себя амбиции лич-
ности не только в профессиональной сфе-
ре, но и в семейной, отражая желаемую 
картину будущего и возможные пути её 
достижения, в свою очередь, выстраивая 
жизненную стратегию. Жизненная стра-
тегия – это социально-, психологически- и 
культурно обусловленная система долго-
срочных жизненных планов молодого че-
ловека, фиксирующая и определяющая 

совокупность его жизненных проявлений 
(устойчиво повторяющиеся смыслы,, цен-
ности, нормы, формы поведения). В каче-
стве основных категорий, позволяющих 
описать и проанализировать процесс 
формирования и модификации жизнен-
ных стратегий, используют такие понятия 
как «жизненное ориентирование лично-
сти», «стратегический выбор», «жизнен-
ное благополучие», «жизненный успех», 
«жизненная самореализация», «жизне-
обеспечение», «жизнетворчество» (Кар-
нацкая 2017). 

На отношение молодежи к военной 
службе, к выполнению своего долга по 
защите Отечества влияют процессы и яв-
ления становления личности в социуме, 
в частности мнения, советы ближайшего 
окружения (родителей, учителей, род-
ственников и друзей). Конечно, очень 
важным является то, кто и как впервые 
расскажет юноше о священном долге за-
щищать Родину, службе в армии, о необ-
ходимом пути солдата, который ему пред-
стоит пройти, что непременно повлияет 
на ценности и мотивы, которые сформи-
руются у будущего воина. 

Военные образовательные учреждения 
характеризуются жесткой дидактической 
структурой, обусловленной необходимо-
стью формирования выдающихся воен-
ных кадров через интенсивное обучение и 
тренировки. Такое положение требует от 
кадет сопротивления высокому уровню 
стресса, связанного с быстрым темпом 
жизни, строгими требованиями и значи-
тельной физической нагрузкой. Следова-
тельно, каждое достижение становится 
результатом упорного труда, в то время 
как стремление к обучению остается кри-
тически важным фактором для успешно-
сти (Зобков 2016).  

Выбор молодых людей поступить в ка-
детские корпуса часто обусловлен семей-
ными традициями, где военное воспита-
ние передается от поколения к поколе-
нию (Зеер 2015). Тем не менее, сталкива-
ясь с препятствиями и осознавая несоот-
ветствие выбранной профессии своим 
возможностям, воспитанники кадетских 
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корпусов испытывают чувство вины и 
страх не оправдать ожиданий, порожда-
ющие дополнительные психологические 
трудности (Чеснокова и др. 2019). 

Преобладание семейных ожиданий и 
традиций иногда склоняет кадет к выбо-
ру, который не соответствует их личным 
стремлениям и интересам. Семейные тра-
диции оказывают значительное влияние 
на выбор профессии кадетами, что требу-
ет баланса между личными интересами и 
ожиданиями родственников (Ситникова, 
Ткач 2020). Поэтому мы пришли к выводу, 
что существует острая необходимость 
в укреплении психологической устойчи-
вости и развитии личностных качеств ка-
дет для формирования компетентных и 
уверенных военных специалистов. 

В разработанную Программу психоло-
го-педагогической поддержки учащихся 
на этапе их первоначального вхождения в 
среду кадетского корпуса (10 класс) 
встроен блок «Родители», цель которого – 
усиление психолого-педагогических зна-
ний родителей. Задачи блока: 
1. расширение психологических знаний

родителей по вопросам, актуальным
для развития их детей-подростков;

2. установление доверительных взаимо-
отношений с родителями;

3. побуждение родителей к ответствен-
ному отношению к процессам, проис-
ходящим с их детьми в учебном заве-
дении;

4. предоставление индивидуальных кон-
сультаций родителям на основе ре-
зультатов диагностики и коррекцион-
но-развивающей работы;

5. оценка отношений между детьми и ро-
дителями.

Результаты и их обсуждение 
Результаты применения программы 

показали значительное положительное 
влияние на формирование психологиче-
ской готовности воспитанников кадет-
ского корпуса к профессиональному само-
определению. В ходе реализации про-
граммы было проведено несколько меро-
приятий, направленных на усиление вза-

имодействия между родителями и каде-
тами, в числе которых регулярные семи-
нары, индивидуальные консультации и 
семейные тренинги, которые содейство-
вали улучшению взаимопонимания в се-
мьях и установлению доверительных от-
ношений. 

Одним из ключевых аспектов, выяв-
ленных в процессе анализа, стало повы-
шение уровня осведомленности родите-
лей о психологических и педагогических 
потребностях их детей. Родители начали 
лучше понимать сложности, с которыми 
сталкиваются обучающиеся в учебном за-
ведении, и, соответственно, стали более 
активно поддерживать своих детей в их 
образовательном и профессиональном 
становлении, что привело к увеличению 
мотивации воспитанников и снижению 
уровня тревожности, связанного с ожида-
ниями семьи и профессиональным выбо-
ром. 

В рамках эмпирического исследования 
психологической готовности воспитанни-
ков кадетского корпуса к профессиональ-
ному самоопределению была использова-
на комплексная методология, включаю-
щая тестирование, опросные методы и 
констатирующий эксперимент. Выборка 
исследования включала 150 воспитанни-
ков Кадетского корпуса (Инженерная 
школа) ВУНЦ ВВС «Военно-воздушная 
академия им. профессора Н. Е. Жуковского 
и Ю. А. Гагарина», военного образова-
тельного учреждения высшего образова-
ния «Военный институт физической 
культуры» Министерства обороны Рос-
сийской Федерации, кадетского корпуса 
(школа IT-технологий) военной академии 
связи им. Маршала Советского Союза 
С. М. Буденного в количестве 150 человек, 
а также учащихся средней общеобразова-
тельной школы № 145 Калининского рай-
она Санкт-Петербурга в количестве 50 че-
ловек. Результаты эмпирического иссле-
дования представлены в таблице.  

В результате комплексного подхода 
к работе с родителями и обучающимися 
наблюдалось снижение случаев академи-
ческой    неуспеваемости    и     повышение  
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Таблица. Результаты исследования мо-
тивационно-ценностного компонента 

психологической готовности к профес-
сиональному самоопределению 

Компонент Средний 
балл 

Стандартное 
отклонение 

Мотивация к военной 
службе 4,5 0,8 

Профессиональные 
намерения 4,2 1,0 

Уровень тревожности 2,1 0,7 
Осознание профессио-
нальных целей 4,3 0,9 

Уверенность в выборе 
профессии 4,4 0,8 

Активное участие ро-
дителей 4,6 0,7 

Поддержка семьи 4,7 0,6 
Учебные результаты 4,3 0,9 
Стрессоустойчивость 4,2 0,8 
Доверительные отно-
шения в семье 4,5 0,7 

уровня дисциплины среди воспитанни-
ков. Учащиеся, чьи родители активно 
участвовали в программе, демонстриро-
вали более высокие результаты в учебе и 
проявляли большую устойчивость 

к стрессовым ситуациям, из чего следует 
вывод о положительном влиянии семей-
ного окружения на их психологическую 
готовность к профессиональному само-
определению. 

Выводы 
Таким образом, внедрение блока «Ро-

дители» в программу психолого-
педагогической поддержки кадет доказа-
ло свою эффективность и необходимость. 
Оно позволило укрепить их готовность 
к осознанному и мотивированному выбо-
ру профессионального пути в сфере воен-
ной деятельности. Полученные результа-
ты подтверждают важность системной 
работы с семейным окружением в образо-
вательных учреждениях, особенно в усло-
виях кадетских корпусов, где положи-
тельно направленная поддержка семьи 
играет ключевую роль в успешном фор-
мировании профессионально-личностных 
качеств будущих офицеров. 
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